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Anun( concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A). COLEGIUL NATIONAL „PETRU RARE", cu sediul in BECLEAN,
strada OBOR nr. 83, jude!ul BISTRITA-NÄSÄUD, organizeazä concurs, pentru
ocuparea urmätorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: execulie
2. Denumirea postului: Pedagog ScolarIA S, post vacant, pe perioadä
nedeterminatä
3. Scopul principal al postului: monitorizarea elevilor din internatul scolii
4. Numärul de posturi: 1

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/säptämånä

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de

concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupä caz;
d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ale altor acte care atestä

efectuarea unor specializäri, precum $i copiile documentelor care atestä

indeplinirea condi!iilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institu!ia
publicä;

e) copia carnetului de muncä, a adeverinteieliberate de angajator pentru perioada
lucratä, care sä ateste vechimea in muncä in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin!ämedicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä
de cätre medicul de familie al candidatului sau de cätre unitä!ile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derulärii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au comis
infractiuni preväzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul



nationalautomatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionareaSistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru candidatii inscri$ pentru
posturile din cadrul sistemului de invä!ämånt, sänätate sau protec!ie socialä,

precum orice entitate publicä sau privatä a cärei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vårstä, persoane cu dizabilitä!i sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicä sau evaluarea
psihologicä a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la COLEGIUL NATIONAL „PETRU RARES"
BECLEAN, compartimentul resurse umane, clädirea D, etaj 1, tel. 0745221516,
persoana de contact POP CRISTIAN, email: cnprbeclean@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrätoare de la 09.11.2023,
ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale preväzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline$e
Codul muncii, republicatä, cucondi!iile preväzute de Legea nr. 53/2003

modificärile completärile ulterioare, cerin!elespecifice preväzute la art. 542
alin. (1) (2) din Ordonan!ade urgen!ä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificärile completärile ulterioare:

a) are cetä!eniaromånäsau cetä!eniaunui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spa!iul Economic European (SEE) sau cetä!enia
ConfederatieiElvetiene;
b) cunoa$elimba romånä, scris vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —

Codul muncii, republicatä, cu modificärile 9icompletärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä
pe baza adeverin!ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitä!ile
sanitare abilitate;
e) indepline$e condi!iile de studii, de vechime in specialitate dupä caz, alte

condi!ii specifice potrivit cerin!elorpostului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår$reaunei infrac!iuni contra
securitä!iinationale, contra autoritä!ii, contra umanitä!ii, infractiunide corup!ie sau
de serviciu, infractiunide fals ori contra infäptuirii justi!iei, infractiunisävårsitecu
inten!ie care ar face o persoanä candidatä la post incompatibilä cu exercitarea



functiei contractuale pentru care candideazä, cu excep!ia situa!iei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä»lra
activitatea de care s-a folosit pentru sävår$reainfractiunii sau fa!äde aceasta nu s-
a luat mäsurade siguran!ä a interzicerii ocupärii unei functii sau a exercitärii unei
profesii;
h) nu a comis infrac!iunile preväzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul nationalautomatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru
domeniile preväzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate: STUDII SUPERIOARE
2. Perfectionäri(specializäri): vechime in specialitate $/sau experientä in domeniu
de minim 3 ani $/sau modul pedagogic.
3. Abilitäti, calitä!i aptitudini necesare:

v/ Spirit organizatoric;
Abilitäli de comunicare relationare;

v/ Abilitäti de lucru in echipä;
v/ Capacitate de gestionare a timpului prioritätilor (mai ales in conditii de

stres);
Disponibilitate pentru program flexibil (doua schimburi)

v/ Capacitatea de a lua decizii eficiente;
v/ Aviz psihologic.

4. Vechime in muncä- vechime in specialitate si/sau experientä in domeniu de

minim 3 ani *i/sau modul pedagogic.

D.) Bibliografie tematicä:
1. TEMATICA

v/ Organizarea sistemului de invätämånt preuniversitar;
v/ Internatul

2. BIBLIOGRAFIE
LEGEA nr. 198 din 4 iulie 2023, a invätämåntuluipreuniversitar
ORDINUL nr. 4.183 din 4 iulie 2022- aprobarea Regulamentului-cadru de

organizare $i functionarea unitätilor de invätämånt preuniversitar Legea
53/2003- Codul Muncii.
OMENCS 4742/2016 —Statutul elevului



Informatii supimentare se pot obtine la sediul Colegiului National „Petru Rare}"
Beclean, tel: 0745221516

E.) Calendarul de desfä}urare a concursului, respectiv data limitä ora pånä la
care se pot depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor 10 zile lucrätoare de la afi}are): 27.10.2023-
09.11.2023, intre orele 8:00-15:00, la sediul institutiei;

- selectiadosarelor: 10.11.2023, ora 15:00, la sediul institutiei;
proba scrisä in data de 22.11.2023, ora 09.00, la sediul institu!iei;

rezultatelor de la proba scrisä: in 22.11.2023, ora 1 1:30, la sediul
institu!iei;
proba interviu in data de 22.11.2023, ora 14.00, la sediul institutiei.

rezultatelor de la proba de interviu: in data de 22.11.2023, ora 16.00,

la sediul institutiei.
afl*area rezultatelor finale: in data de 22.11.2023, ora 17.00, la sediul
institu!iei.

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:

se pot depune contestatiiin data de: 23.11.2023, interval orar 08:00-12:00, la
sediul institutiei.

rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 23.11.2023, ora 14:00, la

sediul institutiei.

Directory
Prof. Pop Cristian


